
 

 

Katrinebjergskolen 
Katrinebjergvej 60, 8200 Aarhus N 
E-post: kat@mbu.aarhus.dk 

 

Skolebestyrelsesmøde  

Mandag den 16.06.25 
klokken 16.30-18.30 

Mødet afholdes på PLC 

  
Mødedeltagere  Afbud:  

Forældre:  
 

Peter Hansen, Gry Bruun 
Mathiesen, Zara Ann 
Stokholm, Jens Gylling 
Jørgensen, Cecilie Harrits, 
Lasse Ljungholm, Frantz 
Ertmann 

Zara, Jens, Cecilie 

Forældre suppleanter: Diana Hansen, Roar Hestbek  
Medarbejdere:  Helle Iversen,  

Charlotte Larsen 
Helle 

Ledelse: Christian Hellum, Sannie Leth  
Elever: Johanne 8.b  
Dagsorden Referat Beslutninger  
Referent Sannie Leth  

Mødeleder Gry Bruun Mathiesen   
 

1. Godkendelse af 
dagsorden 

 16.30-16.35  
 
 

2. Nyt fra 

• Skoleledelse  

• Medarbejdere 

 
 

Skoleledelse 

mailto:kat@mbu.aarhus.dk


• Forældre 

• Elever 

• Vi har ansat 13 nye lærere, som er inviteret med på 

onsdag til årets sidste aftenmøde, hvor vi skal arbejde 

med teamkontrakten 

• Igen i år har vi haft en velbesøgt forårsudstilling med 

elevarbejder fra billedkunst, håndværk og design og 

koncert fra Musikskolen 

• Vi arbejder frem til ansættelse af en ekstra leder 

Medarbejdere 

• Vi har haft et brag af en Sommerfest i fase 1 

• Der har været afholdt valgfagsprøver i billedkunst, HDS 

og madkundskab. Det er gået rigtig godt for de fleste 

elever.  

Elever 

• Det har været svært at få elevrådet i fase 2 til at mødes 

på grund af skiftende voksne. I fase 1 mødes elevrådet 

løbende 

3. Trivselsundersøgelse 

2025 

 Gennemgang og drøftelse af den afholdte trivselsundersøgelse 
• Christian gennemgår resultaterne fra 

Trivselsundersøgelsen, som er positiv ift. væsentlige 
emner. Den generelle trivsel er gået 4% frem. Vi vil 
forsat have fokus på trivslen især i fase 2. 

• Alle team har valgt indsatser ift. de behov, der kan 
fremgå af undersøgelsen 

• Forskellige emner og indsatser er drøftet 



4. Lærings- 
trivselssamtaler 
 

 Hvad vil vi med vores Lærings- og trivselssamtaler (tidligere 
skole-hjemsamtaler)? 

• Kan eleven lave et kort oplæg på LTS om egne 
præstationer? – forberedt ud fra konkrete spørgsmål. 

• Vigtigt at få eleven til at tale med 
• Vigtigt med handling/opfølgning på de emner der tages 

op ved LTS 
• Ved vi hvor Meddelelsesbogen præsenteres – og hvad 

den bruges til? 
• LTS er for korte til at man kommer godt nok omkring 

den enkelte elev 
• Vi ønsker som skole at få elever og forældre mere 

engagerede i elevens faglige udvikling og trivsel 
• Hvad kommunikeres på Aula og hvad kommunikeres på 

LTS? 
• Godt som forældre at blive spurgt til egne 

forventninger. Vi kan arbejde med forventning begge 
veje 

• Det skal handle om den enkelte elev – vi skal være 
bedre til at lytte og spørge ind til eleven 

• Hvordan er mødet fysisk sat op i rummet? 
5. Henvendelse til forskere 

vedr. Nest 

 • Gry og Christian deltager i møde ift. hvordan der 
evalueres 

6. Om- og tilbygning, samt 

trafikforhold omkring 

skolen 
Fortsat orientering/gennemgang af 

materiale. 

 • Der har været en del uforudsete opgaver i forbindelse 
med tilbygningen, så Katrinebjergskolen er bekymret 
for, om der er råd til ombygning af de gamle lokaler.  

• Bestyrelse og MED udvalg henvender sig til rådmanden 
B&U 

7.Eventuelt  • Skolebestyrelsen mødes kommende skoleår hver 6. uge.  

8.Lukket punkt 

 

  

9.Fremtidige punkter  • Skolebestyrelsesvalg tages op som et af de første punkter 
efter ferien. 



• Der er medarbejdervalg til skolebestyrelsen på onsdag. 
Helle og Charlotte genopstiller 

• God sommer 
 

  

  



 



 



  


